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KLAIPEDOS NEVYRIAUSYBINES ORGANIZACIJOS KAIP LAISVALAIKIO
PRALEIDIMO FORMA

Juraté Servaité, Edgaras Vaskaitis
Klaipédos universitetas, Rekreacijos ir turizmo katedra

SANTRAUKA

Siame darbe analizuojamos Klaipédos nevyriausybinés organizacijos ir jy indélis j
miesto gyventojy laisvalaikio uzimtuma.

Ivade pateikiama darbo problema, kurios esmé - Klaipédos nevyriausybinis sektorius
yra nepakankami i$sivystgs, mazai gyventojy savo laisvg laikg skiria neatlygintinai veiklai,
nevyriausybinés organizacijos neturi tokios didelés jtakos, kaip noréty. Pirmojoje darbo dalyje
apzvelgiama nevyriausybinés organizacijos (toliau tekste NVO) samprata ir reikSmé, analizuojama
nevyriausybines organizacijas reglamentuojanti teisiné bazé, pateikiamos laisvalaikio funkcijos ir jo
svarba zZmoniy gyvenime, nagrinéjami savanoriavimo nevyriausybinése organizacijose motyvai.
Antrojoje darbo dalyje — analizuojama bendra NVO situacija Lietuvoje ir Klaipédoje, pristatomi
tyrimo rezultatai, kuriuo buvo siekiama issiaiSkinti NVO indélj j Klaipédos miesto gyventojy
uzimtumg ir Klaipédos regiono gyventojy pozitirj | NVO, istirti jy dalyvavimo nevyriausybinése
organizacijose pasyvumo priezastis. Konstantuojama reali padétis bei problemos: daugelis
Klaipédos NVO susiduria su finansy, savanoriy stoka, nuosavy patalpy neturéjimu, kompetencijos
trikumu. Klaipédos regiono gyventojams triiksta informacijos apie nevyriausybines organizacijas ir
laiko uzsiimti Sia veikla. Treciosios, rekomendacijy dalies esme¢ sudaro pasiiilymai Klaipédos
nevyriausybiniy organizacijy veiklai optimizuoti, pagrinde sitlant remtis verslo modeliu ir
kokybiska vadyba.

Darbo pabaigoje pateikiamos iSvados: savanorysté nevyriausybinése organizacijose
Lietuvoje neturi giliy tradicijy, tik mazas procentas visuomenés dalyvauja savanoriskoje veikloje,
teisiné bazé nepalanki steigtis naujoms nevyriausybinéms organizacijoms, daug biurokratiniy
kli¢iy bendradarbiavimui su valdzios institucijomis, savanorysté kaip prasmingo laisvalaikio ir
neformalaus ugdymo dalis néra tinkamai jvertinta. Klaipédoje yra nemazZai nevyriausybiniy
organizacijy, sitlan¢iy jvairiy veikly spektra, laisvalaikio praleidimo galimybiy, taiau jos
nepakankamai stiprios ir efektingai dirbancios, o gyventojai stokoja laiko jy veiklose dalyvauti.

Darbo gale pridedamas literatiiros sarasas.

RaktaZodziai: nevyriausybinés organizacijos, Klaipéda, laisvalaikis, savanorysté,
veikla.

IVADAS

Visuotinai pripaZjstama, kad stipri pilietiné visuomené — demokratijos ir paZzangos
pagrindas. Apie demokratijos i8sivystyma paprastai sprendZiama pagal tai, kokia jtakg valstybéje
turi ir kokiu mastu veikia visuomenings, pilietinés organizacijos, dabar bendrai vadinamos
nevyriausybinémis organizacijomis (Nevyriausybiniy organizacijy plétros koncepcija, 2010, 2 p.).

Valstybés jmonés Registry centro duomenimis, 2009 m. Lietuvoje buvo jregistruotos
32 476 NVO, preliminariais duomenimis Klaipédoje — 231, taciau kaip paZymi statistikos
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departamentas, visy nevyriausybiniy organizacijy, priklausomai nuo statuso, realiai veikianéiy yra
nuo 44 iki 91 proc. maziau nei jy registruota (Lietuvos statistikos metrastis, 2009).

Vienas pagrindiniy NVO veiklos varikliy, suteikian¢iy joms pranaSumg lyginant su
kitais tkio subjektais, yra savanoriSkas darbas. Savanoriska veikla prisideda prie ekonomikos ir
visuomenés plétros, naujy darbo viety, bendrojo vidaus produkto (BVP) siikurimo.

Savanoriska veikla nevyriausybinése organizacijose leidzia Zmonéms turiningai
praleisti laisvalaikj, jprasminti savo bitj, bendrauti, ugdyti tam tikrus jgiidzius kaip: analitinj
mastyma, kiirybiskuma, efektyvy bendravima, suteikia darbinés patirties laiko planavime, darbo
komandoje ar projekty valdyme.

Taciau tik 12 proc. Lietuvos gyventojy yra jsitrauke j savanoriska veikla NVO, kai tuo
tarpu Europos vidurkis — 30 proc. (Nevyriausybinio sektoriaus institucinio tvarumo, savanoriy
itraukimo, tarpusavio bendradarbiavimo, indélio  Salies tikio augimg ir galimybiy plétojimo tyrimo
atskaita, 2011 m.). Viena to pagrindiniy priezas¢iy — savanorystés tradicijy nebuvimas Salyje, mazas
organizacijy zinomumas visuomengéje, taip pat ne itin efektyvus jy darbas.

Klaipédos nevyriausybinis sektorius yra nepakankami iSsivystes, susiduriantis su
problemomis kaip: savanoriy pritraukimas bei jy islaikymas, vadovy kompetencijos stoka bei
finansavimo stygius; jos neturi didelés jtakos visuomenei.

Darbo tikslas - isanalizuoti Klaipédos NVO indélj miesto gyventojy laisvalaikio uzimtumui
ir pateikti rekomendacijas bei pasitlymus organizacijy veiklos optimizavimui.

Darbo objektas: Klaipédos miesto nevyriausybinés organizacijos.

Darbo tyrimo dalykas: Klaipédos miesto nevyriausybiniy organizacijy indélis j miesto
gyventojy laisvalaikio uzimtuma.

Darbo uZdaviniai:

1. Apzvelgti NVO sampratg ir reikSme.

2. ISanalizuoti NVO teising bazg Lietuvoje.

3. Nustatyti laisvalaikio svarba Zzmoniy gyvenime.

4. Apzvelgti bendrg NVO situacijg Lietuvoje ir Klaipédos mieste.

5. Nustatyti Klaipédos NVO indélj miesto gyventojy laisvalaikio uZimtumui.

6. ISsiaisSkinti Klaipédos regiono gyventojy nuomone apie nevyriausybines organizacijas
ir nustatyti dalyvavimo visuomeninéje veikloje pasyvumo prieZastis, iStirti jy laisvalaikio praleidimo
biidus.

7. Pateikti pasiiilymus bei rekomendacijas Klaipédos nevyriausybiniy organizacijy
optimizavimui.

Darbe taikomi tyrimo metodai: mokslinés literatiros ir dokumenty analizé, antriniy
duomeny analize, kokybinis ir kiekybinis tyrimai.
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NVO ir laisvalaikio sasajuy teoriniai aspektai

Vykstant esminiams pokyCiams visuomené¢je, kylant bendram gyvenimo lygiui,
susiduriant su naujais mokslo ir technikos laiméjimais, vis labiau jauc¢iamas kultliriniy, meniniy,
dvasiniy vertybiy poreikis. Zmonés maziau praleidZia laiko dirbdami, tad turi daugiau laisvo laiko,
gali jj panaudoti ne tik rekreaciniais, bet ir visuomeniniais tikslais, dalyvauti nevyriausybiniy
organizacijy veikloje.

Nevyriausybinés organizacijos sagvoka pradéta naudoti daugiau nei prie§ pus¢ Simto
mety. Pirmg kartg $i sgvoka panaudota Jungtiniy Tauty rezoliucijoje 1950 m. Taciau iki Siy dieny
néra vieningo nevyriausybinés organizacijos apibrézimo bei klasifikacijos. Nevyriausybinés
organizacijos daznai jvardijamos kaip ,nepelno®, ,savanoriS8kos“, ,trefiojo sektoriaus®,
,hevalstybinés®, ,pilietinés organizacijos* (BarSkauskiené, 2008, 13 p.). Joms budinga savivalda,
savarankiSkumas, vertybés ir ideologija yra kaip pagrindinis veiklos motyvas.

Siame darbe vis délto naudojamas nevyriausybiniy organizacijy reikaly komisijos
patvirtintas, Europoje pripazintas ir dazniausiai naudojamas nevyriausybiniy organizacijy terminas :
Nevyriausybiné organizacija (NVO) - visuomenés naudai Lietuvoje veikiantis, savarankiskas, nuo
valdzios ir verslo nepriklausomas, pelno ir valdzios rinkimuose nesiekiantis, savanoriSkumo
pagrindu jsteigtas vieSasis juridinis asmuo (nevyriausybiniy organizacijy reikaly komisija, 2007).

Tarptautingje organizacijy klasifikacijoje pagal veiklos kryptis NVO skirstomos | 12
grupiy (Viesojo sektoriaus institucijy administravimas, 2002): 1) kultira ir poilsis, 2) Svietimas ir
tyrimai, 3) sveikatos apsauga, 4) socialinés paslaugos, 5) aplinkosauga, 6) plétra ir biistas, 7) teisé,
8) atstovavimas interesams ir politika, 9) filantropijos ir savanoriy veiklos plétra, 10) tarptautiné
teise, 11) religija, 12) verslas ir profesinés organizacijos.

Nevyriausybines organizacijas nelengva suskirstyti kategorijomis ir apibrézti. Europos
mastu dalis sunkumy susij¢ su tuo, kad jie atspindi skirtingas nacionalines tradicijas ir yra linke
derinti keletg skirtingy uzdaviniy. Taciau galima teigti, kad dauguma nevyriausybiniy organizacijy
atlieka vieng ar daugiau i§ Zemiau i§vardyty funkcijy: paslaugy teikimas, interesy atstovavimas arba
aktyvus dalyvavimas visuomeniniuose reikaluose, savitarpio pagalba ar pagalba sau, istekliai ir
koordinavimas (llgius, 2001).

Akivaizdu, jog norint, kad Siose organizacijose dalyvauty didelé dalis visuomenés, o
pacios organizacijos veikty efektyviai, butina sukurti palankia aplinka joms atsirasti ir plétotis,
pavyzdziui, sukurti tinkamg teising baze. Atkiirus nepriklausomybe NVO reglamentavimas
Lietuvoje daug karty keitési ir plétojosi, kol galiausiai buvo sukurta ganétinai stabili ir veikla
uztikrinanti teisiné bazé. Siuo metu NVO veikla reglamentuoja $ie pagrindiniai jstatymai ir teisés
aktai: LR Asociacijy istatymas, LR Labdaros ir fondy jstatymas, LR Viesyjy istaigy istatymas ir kiti.
Taciau, analizuojant Siuos jstatymus ir teisinius aktus, galima pasakyti, kad teisin¢ aplinka néra labai
palanki NVO steigimuisi ir vystymuisi. Ji néra galutinai sutvarkyta, palikta nemazai spragy, daug
biurokratiniy kliticiy ir smulkaus reglamentavimo, biudZetinés vieSosios jstaigos gali naudotis
lengvatomis, kurios i§ prigimties yra skirtos privaciai iniciatyvai, sudétingos ir brangios likvidavimo
procediros ir kt.

Galima teigti, kad daugelis pasirinkusiy savanoryst¢ NVO, dazniausiai nerealizuoja
saves darbe ar moksle, todél ieSko kazko, kas suteikty naujy impulsy ir prasmés jy gyvenimams,
uzimty jy laisvalaikj, tai skatina dvasiniai, socialiniai, psichologiniai ir edukaciniai motyvai.
(Jonutyté, 98 p.). Laisvalaikis padeda gaivinti Zmogaus jégas (reprodukcija), pailséti (rekreacija),
sudaro galimybes visapusiSkam asmenybés tobuléjimui (Vitkieng¢, 2008).
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Nesugebéjimas racionaliai naudoti savo laisva laikg, nevisavertis gyvenimas — daugelio
socialiniy problemy (alkoholizmo, narkomanijos, nusikaltimy ir savizudybiy) priezastis. Pagrindinis
organizuoto laisvalaikio uzdavinys — uztikrinti tokig laiko praleidimo kokybe, kuri formuoty kuo
JvairiapusiSkesng asmenybe, sugebancig integruotis j visuomeng.

Klaipédos NVO Kkaip laisvalaikio praleidimo formos analizé

Siekiant nustatyti Klaipédos nevyriausybiniy organizacijy indélj i miesto gyventojy
laisvalaikio uzimtumg ir Klaipédos regiono gyventojy nuomong apie NVO, iSsiaiskinti visuomenés
pasyvumo priezastis, dalyvaujant visuomeninéje veikloje, bei suzinoti gyventojy laisvalaikio
praleidimo budus buvo atliekami kokybinis ir kiekybinis tyrimai. Pusiau struktiirizuoto interviu
metu buvo apklausta 12 jvairaus profilio, Klaipédoje veikian¢iy nevyriausybiniy organizacijy ir jy
vadovai bei atlickama anketiné Klaipédos regiono (Klaipédos miesto, Klaipédos rajono, Kretingos
rajono, Neringos, Palangos miesto, Skuodo rajono ir Silutés rajono savivaldybés) gyventojy
apklausa, renkami ir sisteminami duomenys apie Klaipédos nevyriausybines organizacijas ir
sudarytas preliminarus 231 organizacijos sgrasas.

Kokybinis tyrimas parode, jog apklaustos Klaipédos NVO veiklos sritys ir tikslai labai
skirtingi — pradedant nuo Klaipédos miesto gyvenimo ir aplinkos gerinimo, Klaipédos universiteto
populiarinimo, aktyvaus laisvalaikio ir pramogy organizavimo, atstovavimo, asmenybés ugdymo iki
sveikatos gerinimo, pagalbos teikimo vargstantiems zmonéms ar beglobiams gyvinams. Visos
organizacijos vienaip ar kitaip stengiasi prisidéti prie visuomeninio gyvenimo gerinimo, laisvalaikio
uZimtumo.

Savanoriska veikla Siose organizacijose Zmonéms suteikia galimybe ne tik jaustis
reikalingiems visuomenei, bendrauti, keistis id¢jomis, plésti akiratj, susirasti draugy ir
bendraminciy, bet ir tobuléti: jgyti Ziniy, patirties, socialiniy jgiidZiy.

Kaip vienos 1§ stipriausiy organizacijy, dalyvavusiy tyrime, ir Zenkliai prisidedanciy
prie klaipédieciy laisvalaikio uzimtumo ir daranciy jtaka socialinei bei ekonominei infrastruktiirai,
yra: Klaipédos jaunimo organizacijy asociacija ,,Apskritasis stalas“, aktyvaus laisvalaikio klubas
»A.L.L“ Lietuvos skautija Pamario tuntas®, ,,Maltos ordino pagalbos tarnyba (MOPT)*, asociacija
»Mano miestas Klaipéda“.

Taciau dauguma apklausty organizacijy neturi labai didelés jtakos visuomeniniam,
socialiniam gyvenimui gerinti, nes veiklos vykdomos nereguliariai arba jose dalyvauja nedidelis
Zmoniy skaicius, organizacijos gana uzdaros ir mazai zinomos visuomenei. Pacios organizacijos
teigé, turincios neiSspresty problemy, kaip: motyvuoty ir iniciatyviy savanoriy stoka bei jy
i§laikymas, valdymo organy neveiksnumas ir kompetencijos stoka, nuosavy patalpy neturé¢jimas,
finansy stygius.

Anketinés apklausos tyrimas, kuriame dalyvavo 117 Klaipédos regiono gyventojy,
pagrinde iki 25 m. amziaus, parod¢, kad didzioji dalis gyventojy (69, 2%) zino, kas yra NVO, arba
teigé Zinantys, nors pritaria, kad informacijos apie jas triiksta. Geriausiai zinomos ir daZniausiai
minimos nevyriausybinés organizacijos Lietuvoje ir Klaipédoje buvo: “Caritas”, “Lietuvos
skautija”, KUSKKFK “Baltijos zaibas”, Klaipédos universiteto studenty sagjunga (KUSS), Klaipédos
jaunimo organizacijy asociacija “Apskritasis stalas”, “JCI Klaipéda”.
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Kas ketvirtas respondentas dalyvauja nevyriausybiniy organizacijy veikloje,
dazZniausiai turintis nebaigto aukstojo iSsilavinima, nevedgs/ netekéjusi. | visuomening veikla labiau
linkusios jsitraukti moterys.

Nedalyvaujantys nevyriausybiniy organizacijy veikloje, kaip pagrindines priezastis
nurodé laiko stygiy, nezinojima, kur kreiptis arba paprasciausiai jiems niekas to nepasiilé.

Dauguma respondenty renkasi aktyvy laisvalaikio praleidimo biidg, Sie Zzmonés dazniau
dalyvauja nevyriausybiniy organizacijy veikloje, deja, laiko tam turi ne visi, nes vidutiniSkai
respondentai laisvalaikiui gali skirti tik 1 — 3 valandas per diena.

Klaipédoje, pagal tyrimo metu dalyvavusiy respondenty nuomong ir poreikius, triksta
sporto aistruoliy, keliautojy, aktyviy pramogy mégéjy kluby ir draugijy, veiklos labiau orientuotos }
dalyking, socialing, politing veikla. Todél organizacijoms tikslinga biity perzitiréti savo veiklas ir
itraukti naujas, siiilyti laisvalaikio uzsiémimus ne tik savo nariams, bet ir visiems miestieiams. Ir
svarbiausia — veiklg grjsti verslo modeliu bei profesionalia vadyba (i$skirti tikslinj segmenta, i kurj
organizacija orientuosis, perziuréti savo veiklas ir sukurti valdymo strategija su apibrézta
organizacijos misija ir vizija, uzdaviniais, trumpalaikiais ir ilgalaikiais planais, apibréztais valdymo
organais ir jy pareigomis. Véliau stiprinti vadovy kompetencija, nariy motyvacijg ir ripintis jy
iSlaikymu bei naujy nariy pritraukimu. Sitiloma, aktyviau bendradarbiauti su verslo sektoriumi ir
iSbandyti naujus partnerystés modelius, paplitusius pasaulyje, bet dar mazai iSnaudojamus Lietuvoje.
Intensyviau iSnaudoti tarptautinius rysius, tarptautines NVO finansavimo programas, Europos
sajungos fondo lésas. Naudoti kuo jvairesnes reklamos ir informavimo apie save formas.).

Nors, zinoma, ten kur veikia savanoriSkumo principas, zmonés dirba vedami idéjos ir
neatlygintinai, tai padaryti Zymiai sunkiau.

ISVADOS

e Nevyriausybinés organizacijos Lietuvoje ypatingai sparciai pradéjo steigtis po Lietuvos
Respublikos nepriklausomybés atgavimo. Taciau savanorysté Lietuvoje, nevyriausybinése
organizacijose, vis dar neturi giliy tradicijy, ji suprantama labai siaurai, nejvertinama §io
reiSkinio svarba ir nauda visuomenei. NVO veikloje dalyvauja tik 12 proc. Lietuvos
gyventojy.

e Pati nevyriausybiniy organizacijy sgvoka Lietuvoje pradéta naudoti neseniai ir vis dar kelia
nemazai diskusijy. Nevyriausybinés organizacijos neretai vadinamos ‘“nepelno”, “treciojo
sektoriaus”, “nevalstybinés”, “savanoriSkos”. Net teisin¢je bazéje Si sgvoka néra aiSkai
apibrézta. Sios organizacijos veikia daugelyje socialiniy sri¢iy: kultiiros ir poilsio, meno,
politikos, sporto, zmogaus teisiy, religijos ir t.t.

e Pacios populiariausios nevyriausybiniy organizacijy teisinés formos Lietuvoje yra:
asociacijos, vieSosios jstaigos bei labdaros ir paramos fondai. Taciau jy veikla
reglamentuojanti teisiné bazé néra labai palanki NVO, ji iki galo nesutvarkyta, o planuotos
jstatymy pataisos iki Siol nejvykdytos.

e Laisvalaikis — laikas, kuris liecka nuo gamybinio darbo, fiziologiniy poreikiy tenkinimo ir
biitinosios darbinés veiklos gali biiti panaudotas skirtingai. Kiekvienas Zmogus savaip
paskirsto savo laika, atsizvelgiant j gyvenimo buda, Seimyning ir materialing padétj,
gyvenamajg vietove ir kt. Laisvalaikio kokybé priklauso nuo to, kaip Zmogus jj praleidzia,
kiek vykstas procesas pagerina ar pablogina gyvenimg. SavanoriSka veikla nevyriausybinése
organizacijose leidzia zmonéms turiningai praleisti laisvalaikj, jprasminti savo bitj, ugdyti
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tam tikrus jgiidzius kaip: analitinj mastyma, kiirybiskuma, efektyvy bendravima, suteikia
darbinés patirties laiko planavime, darbo komandoje ar projekty valdyme ir kt.

Klaipédoje, preliminariais duomenimis, $iuo metu veikia 231 nevyriausybiné organizacija,
daugiausiai veikiancios socialiniy paslaugy teikimo ir sveikatos srityje. Tyrimo metu
apklaustos Klaipédos nevyriausybinés organizacijos sitilo jvairy veiklos spektrg: nuo miesto
gyventojy interesy atstovavimo, aktyvaus laisvalaikio, meniniy uzsiémimy, pramogy,
renginiy, organizavimo iki pagalbos vargstantiems ir skurstantiems zmonéms, beglobiams
gyviinams. Taciau neretai veiklos yra vykdomos nereguliariai, jos dazniausiai uzdaros,
skirtos tik nariams, jose dalyvauja nedidelis skaiCius zmoniy, paios organizacijos susiduria
su organizacijos valdymo, nariy pritraukimo, kompetencijos, finansy ir kt. problemomis,
todel nevyriausybinés organizacijos neturi didelés itakos Zmoniy socialinéms problemos
iSspresti.

Dauguma Klaipédos regiono gyventojy zino, kas yra nevyriausybiné organizacija, nors
informacijos ir nepakanka, pripaZjsta jy reikalinguma, taciau vis délto patys nedalyvauja
visuomeningje veikloje (63,2% apklaustyjy). To priezastys: laiko stoka, nezinojimas, kur
kreiptis, pasiiilymy i§ organizacijy, pazjstamy Zmoniy ir pan. nebuvimas. Dalyvaujantys
visuomeningje veikloje dazniausiai buvo turintys nebaigto auksStojo arba aukstojo
i$silavinima, dar nesukiire Seimos, jauno amziaus respondentai, pagrinde — moterys.
Klaipédos nevyriausybiniy organizacijy sektorius néra labai stiprus, taCiau, kol nebus
tinkamai sutvarkyta jstatyminé bazé, nesureguliuoti bendradarbiavimo su valdzios
institucijomis mechanizmai, visuomeniné veikla nebus pripazinta kaip neformalaus ugdymo
dalis apie nevyriausybiniy organizacijy plétra ir stiprinimg sunku kalbéti, nes Salies valdzia
turi remti savanoriSkas, pelno nesiekiancias, visuomenei dirbancias organizacijas.
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NON-GOVERNMENTAL ORGANIZATIONS AS A FORM OF LEISURE IN KLAIPEDA

Juraté Servaité, Edgaras Vaskaitis
Klaipeda Uuniversity, Department of Recreation and Tourism

SUMMARY

In this paper work non — governmental organizations (NGO) in Klaipeda city and their
contribution to pastime are analyzed.

In the introduction part the goal of work is defined: non — governmental sector in
Klaipeda is not enough developed, small amount of people participate in this activity, non —
governmental organizations don’t have such a big power and impact to society. The first part of
work is an overview of the concept of non — governmental organizations and their importance, the
non — governmental organizations legislative framework and leisure functions are analyzed,
volunteering motives of participants are explored. The second part of the work carries out the basic
NGO situation in Lithuania and Klaipeda, research methods and program, research results are
represented, stating the real situations and problems: many non — governmental organizations in
Klaipeda city meet with difficulties as: lack of finance and volunteers, competence and knowledges,
they don’t have their own seat for meetings and other problems. People of Klaipeda region don’t
have enough information about non — governmental organizations, they can’t spend much time for
unpaid work. The third part provides guidance on the development and non — governmental work
optimization based on business experience and quality management.

At the end of work conclusions are present: there is no deep volunteering tradition in
Lithuania, low percent of people participate in this work, the law is not propitious to this kind of
organizations, there are too many bureaucratic obstacles and in Klaipeda there is no exist so many
strong and effective working non — governmental organizations.

At the end of the work the literature list is added.

Keywords: non — governmental organizations, Klaipeda, pastime, volunteering,
activity.
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